CONAVLE

Dom za starije i nemoc¢ne osobe
“Konavle”
Gruda 152, 20215 Gruda
Tel: 020 441 960
MB/OIB: 04249020 / 95859693632

Gruda, 17. srpnja 2025.g.

POZIV svim ¢lanovima
Upravnog vijeca Doma za starije i nemoéne osobe Konavle

Sazivam 16. sjednicu Upravnog vije¢a Doma za starije i nemoéne osobe Konavle koja ¢e se
odrzati dana

28. srpnja 2025.g. s pocetkom u 11:30 sati

u prostorijama Doma za starije i nemoc¢ne osobe Konavle, Gruda 152, Gruda

Za sjednicu predlazem sljededi
DNEVNI RED

1. Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana Doma za starije i nemoéne osobe
Konavle za 2025.g. s obrazloZenjem - usvajanje

2. Razno

Mole se svi clanovi Upravnog vije¢a da nazoée sjednici.

U slucaju sprije¢enosti obveza je izvjestiti na mobitel: 098 / 582 735

Predsjednica Upravnog vijeca

doc.dr.sc. Vilma Kosovié dr.med.

[ 4 sto—




DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE KONAVLE
GRUDA 152, 20215 GRUDA
OIB: 95859653632

Mjesto i datum: Gruda, 17. srpnja 2025.9.

POLUGODISNJI IZVJESTAJ O 1ZVRSENJU
FINANCIJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU

1.OPCIDIO
SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA | RACUNA
FINANCIRAN.IA

i 5

Prihodi ukupno: 477.491,49 1.463.000,00 1.463.000,00 739.901,81 155 51
6  Prihodi poslovanja 477.491.49 1.463.000,00 1.463.000,00 739.901,81 155 51
Rashodi ukupno: 594.306,72 1.468.000,00 1.468.000,00 696.228,97 117 47
3 Rashodi poslovanja 576.498,38 1.459.000,00 1.459.000,00 693.926,07 120 48
4  Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 17.808,34 9.000,00 9.000,00 2.302,90 13 26

000,01 00,00

8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 0,00 0,00 0.00

5  lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0

PRENESENI VISAKIMANJAK IZ PRETHODNE GODINE

9 PRENESENI REZULTAT POSLOVANJA 67.019,70 5.000,00 5.000,00 -16.393,34 -23  -308

UKUPNO PRIHODI, PRIMICI | PRENESENI 544.5611,19 1.468.000,00 1.468.000,00 724.508,47 133 49
REZULTAT POSLOVANJA
UKUPNO RASHODI | IZDACI 594.306,72 1.468.000,00 1.468.000,00 696.228,97 17 47



RACUN PRIHODA | RASHODA

63 Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar 0,00 6.000, 3.240,00 0 54
opceg proraéuna

636 Pomoci proracunskim Kkorisnicima iz 0,00 3.240,00 0
proraguna koji im nije nadlezan

6361 Tekuce pomoci proracunskim korisnicima iz 0,00 3.240,00 0

proraéuna koji im nije nadiezan

65  Prihodi od upravnih i administrativnih 399.016,37 927.000,00 927.000,00 465.371,39 117 50
pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i :
naknada

652 Prihodi po posebnim propisima 399.016,37 465.371,39 117

6526 Ostali nespomenuti prihodi 399.016,37 465.371,39 117

66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 2,128,86 7.000,00 7.000,00 2.790,00 131 40

pruzenih usluga, prihodi od donacija te
povrati po protestira

661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 2.128,86 2.790,00 131
pruzenih usluga

6615  Prihodi od pruzenih usluga 2.128,86 2.790,00 131

67  Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZ0-a 76.195,97 522.000,00 522.000,00 268.097,43 352 51
temeljem ugovornih obveza

671 Prihodi iz nadleznog prora&una za 76.195,97 268.097,43 352
financiranje redovne djelatnosti proragunskih
korisnika

6711  Prihodi iz nadleznog proratuna za financiranje 76.195,97 268.097 43 352

rashoda poslovanja
68  Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 150,29 1.000,00 1.000,00 : 402,99 268 40
683 Ostali prihodi 150,29 402,99 268

Ostali prihodi 150,29

4029 268
s

31 Rashodi za zaposlene 410.514,62 1.036.000,00 524.759,47

311 Place (Bruto) ' 343.943,88 421.358,14 123.
3111 Place za redovan rad 343.943,88 421.358,14 123
312 Ostali rashodi za zaposlene 9.820,00 33.877,33 345
3121  Ostali rashodi za zaposlene 9.820,00 33.877,33 345
313 Doprinosi na place 56.750,74 69.524,00 123
3132  Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 56.750,74 69.524,00 123
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3225
3227
323

3231
3232
3233
3234
3236
3239
329

3291

3292
3293
3295
3299
34
343

422

4221
4222
4223
4227

Materijalni rashodi
Naknade troskova zaposlenima

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i
odvojeni Zivot
Stru¢no usavrSavanje zaposlenika

Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Materijal i sirovine
Energija
Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko

odrzavanje
Sitni inventar i autogume

Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obu¢a
Rashodi za usluge
Usluge telefona, interneta, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge
Zdravstvene i veterinarske usluge
Ostale usluge
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela,

povjerenstava i slicno
Premije osiguranja

Reprezentacija

Pristojbe i naknade

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi
Ostali financijski rashodi

imovine
Postrojenja i oprema
Uredska oprema i namjestaj
Komunikacijska oprema
Oprema za odrzavanje i zastitu
Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene

efinancijske imovine

e e 17.808,34
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

165.983,76
16.814,20
15.914,20

900,00
96.389,09
13.5610,26
47.760,14
31.343,24

3.103,54

100,11
571,80
44.207,35
2.993,04
20.050,88
1.038,85
9.090,16
10.915,02
119,40
8.573,12
4.161,60

3.985,19
54,80
298,53
73,00
0,00
0,00

17.808,34

17.808,34
1.237,38
0,00

0,00
16.570,96

422.850,00

422.850,00 169.166,60
18.834,50

18.427,00

407,50
100.861,57
13.475,51
50.069,49
32.913,94
748,01

582,56
3.072,06
39.838,14
3.042,54
12.987,60
1.079,47
9.040,93
12.799,85
887,75
9.632,39
4.161,60

4.782,23

112,64

367,92

208,00

150,00 150,00 - 0,00

0,00

2.302,90

2.302,90
0,00
570,00
1.600,00
132,90

230290 1

102 40

112
116

45
105
100
105
105

24

582
537
20
102
65
104
99
17
744
112
100

120
206
123
285

%

26



47

56

57

Opéi prihodi i primici
Opéi prihodi i primici
Vlastiti prihod

Vlastiti prihodi -
Prihodi za posebne namjene
Posebne namjene - PK

Pomoéi

Pomo¢i prora¢unskim korisnicima (PK) iz
proracuna koji im nije nadlezan i

Opéi prihodi i primiéi. ;

Opéi prihodi i primici
Viastiti prihod
Vlastiti prihodi - PK

Prihodi za posebne namjene

Posebne namjene - PK
Pomoci
Pomoci proracunskim korisnicima (PK) iz

proracuna koji im nije nadlezan
Pomoci za PK - EU, izvanproraéunski i ostali

76 195 97

76.195,97
2.128,86

2.128,86
399.166,66

399.166,66
0,00

0,00

59430672

158.017,41
158.017,41
2.128,86

2.128,86
419.000,45

419.000,45
15.160,00

2.160,00

13.000,00

2 'ZVréeme L lzvorni pianza

| 1.463.00000

© 522.000,00

522.000,00
7.000,00

7.000,00
928.000,00

928.000,00
6.000,00

6.000,00
522.000,00

522.000,00
7.000,00

7.000,00
933.000,00

933.000,00
6.000,00

6.000,00

Tekuéi ptan za

522.000,00
7.000,00

7.000,00
928.000,00

928.000,00
6.000,00

6.000,00

1_468 000, 00“ o

522, 000 00

522.000,00
7.000,00

7.000,00
933.000,00

933.000,00
6.000,00

6.000,00

 lzviSenje

1.463.000,00
 522.000,00

268. 097 43

268.097,43
2.790,00

2.790,00
465.774,38

465.774,38
3.240,00

3.240,00
: 696 228 a7
179 943 70

179.943,70
2.790,00

2.790,00
510.255,27

510.255,27
3.240,00

3.240,00

0,00

Inde

o L155.\: o

352

352
131

131
117

117

114
131

131
122

122
21

150

A

51
51
40

40
50

50
54

54

40
55

55
54

54



.
10  Socijalna zastita

102 Starost

' 594.306,72

594.306,72

1.468.000,00
1.468.000,00

5/8

1.468.000,00

1.468.000,00

696.228

97

696.228,97
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RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA

 lzvrsenje

izvorniplanza  Tekuéi plan z
odsilans 20

Rl P

92  Rezultat poslovanja 67.019,70 6.000,00 5.000,00  -1539334 -23  -308
9221  Visak prihoda i primitaka 67.019,70 72.760,39 109
9222 Manjak prihoda i primitaka 0,00 8815373 0

_ 000 oo 0,00 8815373 0 0
11 .Opéi prihodi i primici . . 0,00 . 0,00 . 0,00 -88.153,73 0 0
4 Prihodi za posebne namjene 67.019,70 5.000,00 5.000,00 7276030 109 1455
47 I;-‘o«.;,ebne ﬁamjeﬁe -PK . 67..019,.70 5.000,00 5.00b,00 72.760,39 109 1455



Il POSEBNI DIO

Korisnik 4
32
3222

Korisnik 4

31
311
3121
3132
32
3212

48669 - DOM ZA STARIJE | NEMOCNE 522.000,00 179.943,70

OSOBE KONAVLE
Rashodi za zaposlene 505.000,00 505.000,00 173.717,10
Place za redovan rad 142.418,11
Ostali rashodi za zaposlene 7.800,00
Doprinosi za obvezno zdravstveno csiguranje 23.498,99
Materijalni rashodi 17.000,00 17.000,00 6.226,60
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni 6.226,60

48689 - DOM ZA STARIJE | NEMOCNE 7.000,00 7.000,00

OSOBE KONAVLE
Materijalni rashodi 7.000,00 7.000,00 2.790,00
Materijal i sirovine 2.790,00

je il : . ‘

48689 - DOM ZA STARIJE | NEMOCNE 931.850,00 931.850,00 510.055,05

OSOBE KONAVLE
Rashodi za zaposlene 531.000,00 531.000,00 351.042,37
Place za redovan rad 278.940,03
Ostali rashodi za zaposlene 26.077,33
Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 46.025,01
Materijalni rashodi 391.700,00 391.700,00 156.709,78
Naknade za prijevoz, za rad naterenu i odvojeni 12.200,40

Zivot

2.790,00

37

40

55

66

40



3213
3221
3222
3223
3224

3225
3227
3231
3232
3233
3234
3236
3239
3291

3292
3295
3299
34
42

4222
4223
4227

Korisnik 4

32
3223

Korisnik 4

32
3222
3293

Struéno usavrsavanje zaposlenika

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Materijal i sirovine

Energija

Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko
odrZavanje
Sitni inventar i autogume

Sluzbena, radna i zadtitna odjeéa i obuéa
Usluge telefona, interneta, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge

Ostale usluge

Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela,

povjerenstava i sliéno
Premije osiguranja

Pristojbe i naknade
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine
Komunikacijska oprema
Oprema za odrzavanje i zastitu

Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene

ije nadlezan

48689 - DOM ZA STARIJE | NEMOCGNE
OSOBE KONAVLE
Materijalni rashodi

Energija

48689 - DOM ZA STARIJE | NEMOCNE
OSOBE KONAVLE
Materijalni rashodi

Materijal i sirovine
Reprezentacija

150,00
9.000,00

6.000,00

6.000,00

150,00
9.000,00

1.150,00

1.150,00

407,50
13.475,51
47.191,91
29.673,94

748,01

582,56
3.072,06
3.042,54

12.987,60
1.079,47
9.040,93

12.799,85

887,75
4.161,60

4.782,23
367,92
208,00

0,00

2.302,90

570,00
1.600,00
132,90

3.240,00
3.240,00

200,22
87,58
112,64

3.240,00

200,22

26

17

17



Prilog -proracunski korisnik Opcine Konavle

OBRAZLOZENJE POLUGODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU
FINANCIJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU

DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE KONAVLE

uvobD

U kolovozu 2013. Opcinsko vijece Op¢ine Konavle donijelo je Odluku o osnivanju Doma Za starije i nemoéne osobe
Konavle, na koju je Ministarstvo socijalne politike i mladih izdalo Rje$enje o uskladenosti iste sa Zakonom o ustanovama
i Zakonom o socijalnoj skrbi u rujnu 2013. (Sluzbeni glasnik Opcine Konavle 4/14 i 5/14). Ministarstvo financija dodijelilo
je osobni identifikacijski broj poslovnog subjekta (OIB: 95859693632). Rjesenjem Trgovagkog suda u Splitu, Stalna
sluzba u Dubrovniku od 1. srpnja 2014., u sudski registar upisano je osnivanje ustanove pod nazivom Dom za starije i
nemocne osobe Konavle.

Dom za starije i nemoc¢ne osobe Konavle upisan je u registar poslovnih subjekata kod Drzavnog zavoda za statistiku u
srpnju 2014, te je dobilo Obavijest o razvrstavanju poslovnog subjekta prema NKD-u 2007. (pravni oblik: ustanova,
Djelatnost: djelatnost socijalne skrbi sa smjestajem za starije osobe i osobe s invaliditetom, brojéana oznaka razreda
8730, sa dodijeljenim mati¢nim brojem 4249020).

Dom za starije i nemocne osobe Konavle je ustanova &iji je osnivaé Opcina Konavle. Prostori doma izgradeni su i
opremljeni prema visokim standardima, podijeljeni su po vrstama i procesima rada i organizirani su u suterenu,
prizemlju, I. katu, Il. katu i potkrovlju. U samoj zgradi Doma smjesten je restoran s kuhinjom i caffe bar. Dom pruza se
privremeni i stalni smjestaj, te stacionarni smjestaj za osobe s potrebom za poveéanom medicinskom skrbi visoke
kakvoce za 80-tak korisnika u 51 smjestajnih jedinica: od toga 19 jednokrevetnih i 32 dvokrevetne sobe. Zgrada se
nalazi u izgradenom dijelu naselja neposredno uz zdravstvenu ambulantu.

Dom je smjesten na Grudi, Gruda 152. Skraceni naziv Doma je; Dom Konavle.
Zgrada Doma za starije i nemo¢ne osobe je dobila uporabnu dozvolu 21.1.2016. godine (rjeenje Dubrovacko-
neretvanske Zupanije, Upravni odjel za prostorno uredenje i gradnju.)

Dubrovacko-neretvanska zupanija, Upravni odjel za zdravstvo o socijalnu skrb je obavilo utvrdivanje ispunjavanja
minimalnih uvjeta za pruzanje socijalne usluge starijim i tesko bolesnim osobama, te je dana 12. veljaée 2016. godine
izdalo rjesenje (licencija). Navedenim rje$enjem je utvrdeno da Dom za starije i nemoéne osobe Konavle ispunjava
minimalne uvjete za pruzanje socijalnih usluga — usluga smjestaja za 82 korisnika (starije i nemoéne osobe). Prema
rieSenju usluga smjestaja obuhvaca: - brigu o zdravlju, fizikalnu terapiju, socijalni rad, aktivno provodenje vremena i
radne aktivnosti.

Republika Hrvatska, Ministarstvo socijalne politike i mladih, Samostalni sektor za pravne poslove je dana 23. veljate
2016. godine izdalo UVJERENJE o upisu Doma u Upisnik ustanova socijalne skrbi pod matiénim brojem: MBU: 0221-
0184.

Dom je dana 13.07.2016. godine zapo&eo sa radom i primio svoje prve korisnike.

Dom za starije i nemo¢ne osobe Konavle je ustanova socijalne skrbi, namijenjena starijim i nemo¢nim osobama koje
zbog starosti ili bolesti ne mogu Zivjeti same.

Djelatnost Doma je pruzanje usluge skrbi starijim i nemoénim osobama izvan vlastite obitelji kojima je zbog trajnih
promjena u zdravstvenom stanju i nemoci prijeko potrebna stalna pomoé i njega druge osobe. U okviru smjestaja pruzaju
se usluge stanovanja, prehrane, brige o zdravlju, njege, odrzavanja osobne higijene, fizikalne terapije, usluge socijalnog
rada, radnih aktivnosti i organiziranja slobodnog vremena.

Isto tako Dom pruza uslugu dnevnog i poludnevnog boravka korisnika kao oblik skrbi izvan viastite obitelji, a koji je
namijenjen starijim osobama koje u Domu borave priviemeno, u periodu dok su njihove obitelji na poslu ili imaju druge
obveze.

U okviru tog programa pruZaju se usluge stanovanja, prehrane, brige 0 zdravlju, njege, odrzavanja osobne higijene,
fizikalne terapije, usluge socijalnog rada, radnih aktivnosti i organiziranja slobodnog vremena.



Prilog -proracunski korisnik Opcine Konavle
OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA POLUGODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA

Opdi dio financijskog plana sastoji se od sazetka raéuna prihoda i rashoda. Prihodi i rashodi su iskazanih prema
izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji, a rashodi su iskazani i prema funkcijskoj klasifikaciji.

Ostvareni prihodi poslovanja sastoje se od:

a) pomoci proratunskim korisnicima iz proraduna koji im nije nadlezan - Pomo¢i ostvareni su u iznosu
3.240,00€ i odnose se na prihode ostvarene kroz financijsku podréku za smanjenje utjecaja porasta cijena
energenata za pruzatelje socijalnih usluga u Republici Hrvatskoj dobivenu od strane Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
Ostvarenim pomocima proraéunskim korisnicima iz prorac¢una koji im nije nadlezan financirani su rashodi
za energiju.

b) prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada - Prihodi za
posebne namjene ostvareni su u iznosu od 465.371,39€ (odnose se na prinode koji su ostvareni od naplate
cijene usluga smjestaja korisnika kao, prinoda od naplata naknada &teta od strane osiguravajuceg drustva
i ostalih prihoda).

Ostvarenim prihodima za posebne namjene financirani su rashodi poslovanja koji cbuhvacaju: rashode za
zaposlene, rashode za materijal i energiju, rashode za usluge, ostale rashode poslovanja te rashode za
nabavu dugotrajne imovine

¢) prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga — Viastiti prifodi ostvareni su u iznosu 2.790,00€
(odnose se na prihode koji su ostvareni od naplate cijene usluga dnevnog i poludnevnog boravka korisnika).
Ostvarenim vlastitim prihodima financirani su materijalni rashodi.

d) prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje redovne djelatnosti proracunskog korisnika — Opéi prihodi i
primici ostvareni su u iznosu od 268.097 43€ (odnose se na prihode koji su ostvareni iz nadleznog
proracuna Opcine Konavle).

Ostvarenim vlastitim prihodima financirani su rashodi za zaposlene.

e) ostali prihodi — ostvareni su u iznosu 402,99€

Ostvareni rashodi poslovanija sastoje se od:

a) rashoda za zaposlene koji su ostvareni u iznosu 524.759 47€ (odnose se na rashode za bruto place,
doprinose na placu i ostale rashode za zaposlene)

b) materijalnih rashoda koji su ostvareni u iznosu 169.166,60€ (odnose se na naknade trodkova zaposlenima,
rashode za materijal i energiju, rashode za usluge i ostale nespomenute rashode poslovanja)

Ostvareni rashodi za nabavu dugotrajne imovine odnose se na rashode nastale za nabavu opreme u iznosu
2.302,90€

Financijski rezultat kao odnos sveukupnih prihoda i sveukupnih rashoda poslovanja Doma za prvo polugodiste
2025.9. iznosi visak prihoda i primitaka od 43.672,84€. Preneseni manjak prihoda i primitaka iz prosle proracunske
godine iznosi 15.393,34€, tako da visak prihoda i primitaka za prijenos u sliede¢e razdoblje iznosi 28.279,50€.

Dom se nalazi u riznici Opéine Konavle i nema viastiti bankovni radun.

OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA POLUGODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA

Posebni dio financijskog plana iskazuje rashode i izdatke po organizacijskoj klasifikaciji, po ekonomskoj,
programskoj i funkcijskoj klasifikaciji, te izvorima financiranja.

lzvorni plan 3 <ol
Naziv programa iz Proraéuna 2025‘_’ Tekzlg;sp A !lz‘éjgggjse
Socijalna zastita 1.468.000,00 1.468.00,00 696 228 97
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> OBRAZLOZENJE PROGRAMA

PROGRAM 2044 Socijalna skrb
Opis programa:

Cjelokupna djelatnost Doma temelji se na osnovnom programu socijalna skrb odnosno pruZanje socijalnih usluga
smjestaja starijim i nemoc¢nim osobama, a to je i jedini program koji nasa ustanova provodi. U okviru tog programa
pruzaju se usluge stanovanja, prehrane, brige o zdravlju, njege, odrzavanja osobne higijene, fizikalne terapije,
usluge socijalnog rada, radnih aktivnosti i organiziranja slobodnog vremena.

Zakonske i druge pravne osnove programa:

Ustanova u svome radu provodi programe i aktivnosti u skladu sa nizom zakonskih propisa i to: Zakon o
ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,151/22), Zakon o socijalnoj skrbi

(NN 18/22, 46/22,119/22,71/23,156/23), Zakon o zdravstvenoj zastiti (NN

100/18, 125/19, 147/20,119/22,156/22,33/23,36/24), Pravilnik o minimalnim uvjetima za pruzanje socijalnih
usluga (NN 40/14,66/15,56/20,28/21,144/21,18/22), Pravilnik o izmjenama Pravilnika o minimalnim uvjetima za
pruzanje socijalnih usluga (NN 56/20), Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN
33/01,60/01,129/05, 109/07,125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i drugi akti.

Ciljevi provedbe programa

Nas primarni cilj 100% popunjenost smjestajnog kapaciteta je ostvaren te su svi smjestajni kapaciteti Doma
popunjeni, a cilj nam je odrzati tu 100% popunjenost i dalje.

Cilj je nastaviti na podizanju kvalitete skrbi na viSu razinu i to stalnim usavr$avanjem osoblja te podizanjem
materijalnih i drugih uvjeta prema mogucnostima kako bi stvorili zdravo i ugodno okruZenje koje ée nuditi vrhunski
smjestaj, medicinsku njegu i prehranu.

Svakodnevnim radimo na pobolj$anju kvalitetnog i profesionalnog pruZanja socijalnih usluga nasim korisnicima.
Aktivnosti kojima ¢e se ovaj cilj ostvariti:

- podizanje kvalitete i standarda Zivota korisnika u Domu
- podizanje kvalitete i standarda pruzene zdravstvene usluge i usluge njege
- podizanje kvalitete usluge socijalnog rada i radne terapije

- poboljsanje organiziranja odvijanja svih poslovnih funkcija u Domu i kontinuirani nadzor nad kvalitetom
rada svakog odjela

- povecanje strucnih osposobljavanja zaposlenika, omoguéavanje zaposljavanja mladim i obrazovanim
osobama iz podru¢ja ekonomskih znanosti, zdravstvene skrbi, socijalnog rada radi stjecanja iskustva,

- povecanje broja suradnji s volonterima, suradnji s dje&jim vrtiéima i osnovnim $kolama, ustanovom Muzeiji
I galerije Konavala, kulturno-umjetnickim drustvima (zborovima, folklornim drustvima, klapama, dramskim
grupama), suradnja s drugim domovima.

Procjena i ishodiste potrebnih sredstava za aktivnosti unutar programa:

! 1 . lzvorni plan za Tekuéi plan za lzvrSenje

Nashv skthenostd 2025. 2025. 1-6/2025,
Aktivnost/projekt A204401: Redovna
djelatnost — sufinanciranje djelatnosti Doma
Za starije i nemoc¢ne osobe Konavle 522.000,00 522.000,00 179.943,70
Aktivnost/projekt A204402: Redovna
djelatnost Doma — viastita djelatnosti 944.850,00 944.850,00 516.085,05
Aktivnost/projekt A204403: Radne aktivnosti i
organiziranje slobodnog vremena korisnika 1.150,00 1.150,00 200,22
Ukupno program: 1.468.000 1.468.000 696.228,97
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Obrazlozenje aktivnosti i pokazatelji rezultata:

Naziv aktivnosti/projekta: Aktivnost/projekt A204401: Redovna djelatnost — sufinanciranje djelatnosti
Doma za starije i nemoéne osobe Konavle

Proraunska sredstva su ostvarena u iznosu 179.943,70€ i odnose se na rashode koji su se podmirili iz
opcinskog proracuna. Ovi rashodi odnose se na: rashode za bruto place (311), ostale rashode za zaposlene
(312), doprinose na place (313) i naknade troskova zaposlenima (321-prijevoz na posao i s posla).

Naziv aktivnosti/projekta: Aktivnost/projekt A204402: Redovna djelatnost Doma - vlastita djelatnosti

Proracunska sredstva su ostvarena u iznosu 516.085,05€. Iznos od 2.790,00€ odnosi se na rashode koji su
podmireni iz vlastitih prihoda Doma (prihodi od pruZanja usluge dnevnog i poludnevnog boravka), iznos od
510.055,05€ odnosi se na rashode koji su podmireni iz ostvarenih sredstava proracunskog korisnika (ostvareni
prihodi od smjestaja i prehrane korisnika Doma), 3.240,00€ se odnosi na rashode koji su podmireni iz pomoci
proracunskom korisniku iz prora¢una koji im nije nadlezan.

Iz prorauna Opcine Konavle ostvareni su prihodi od sufinanciranja cijene osnovnih usluga smjestaja Domu
za starije i nemocne u iznosu 50.585,83€ (aktivnost u proragunu Opéine A204125). Stanovnici Opé¢ine Konavle
s prebivaliStem na podrucju Opcine Konavle u neprekidnom trajanju od najmanje trideset ( 30 ) godina prije
podnosenja zahtjeva za prijem u Dom ostvaruju pravo na sufinanciranje cijene osnovnih usluga smjestaja iz
proracuna Opcine Konavle u iznosu od 20% od osnovne cijene smjestaja.

Pokazatelji rezultata:

Cilj: Potpuna popunjenost smjestajnih kapaciteta Doma

Pokazatelj g : e P_Plazna (.Z_iljana 0 s i (}_iljana
" Definicija pokazatelja Jedinica vrijednost vrijednost izvjestajnom vrijednost
2024. 2025. razdoblju 2026.
Povecanjem broja
realiziranih
Realizirani zahtjevi zahtjeva za
za smjestaj u Dom smjestaj ostvarit Broj korisnika 82 82 82 82
¢e se osnovni cilj
100%
popunjenosti
Doma
Cilj potpune popunjenosti smjestajnih kapaciteta je ostvaren.
Pokazatelj i : 3 Polazna Cilna T Osfvarenou [ Ciljana
rerultate Definicija pokazatelja Jedinica vrijednost vrijednost izvjestajnom vrijednost
2024, 2025. razdoblju 2026.
Povecanje broja Ostvarenje
korisnika dnevnog/ kapaciteta Broj korisnika 2 3 2 4
poludnevnog boravka | ustanove

Na dan pripreme ovog obrazlozenja dvoje je korisnika usluge dnevnog/ poludnevnog boravka.




Cilj: Pobolj$anje kvalitete rada ustanove
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Ovaj cilj se nastoji posti¢i kontinuiranim struénim usavr$avanjem djelatnika radi stiecanja i odrzavanja znanja, vjestina i
sposobnosti potrebnih u radu

Ostvareno

Pokazatelj Definicii s .55 PPIazna fiiljana u (_2_i|jana
resiitta efinicija pokazatelja Jedinica vruzeoc;r;ost vruzeoc;r;ost izvjestajno WIIZ%C;:OSt
; : m razdoblju i
Povecanje broja Prilagodavanjem i
sudjelovanja djelatnika | nadopunom _
na seminarima postojecih znanja, Broj
(webinarima), vjestina i ;posobnost strucnvlh 2 6 4 7
e i unapreduje se usavrsavan
teCajevima, struénosti djelatnika, | ja djelatnika
kongresima, struénim a time i kvaliteta
predavanjima isl. pruzene usluge

Strucna usavr$avanja djelatnika Doma u izvjestajnom razdoblju su:

1. On-line radionica ,Pripreme za davanje izjave o fiskalnoj odgovornosti* dana 14.02.2025.g.- ravnateljica

2. Konferencija ,Kompleksni pacijenti u sustavu zdravstvene i socijalne skrbi*, Dubrovnik. 28.02. do 01 .03.2025.g.
- ravnateljica, socijalna radnica, radni terapeut, glavna sestra i medicinske sestre

3. Seminar ,Arhivsko poslovanje-zakonske izmjene propisa‘ Dubrovnik dana 24.03.2025.g. — radunovodstveni
referent

4. On-line predavanje ,Kako pomoci sebi prilikom pomaganja drugima“ dana 27.03.2025.g.- radni terapeut

Naziv aktivnosti/projekta u Proratunu: Aktivnost/projekt A204403: Radne aktivnosti i organiziranje
slobodnog vremena korisnika : - " .

Proracunska sredstva su ostvarena u iznosu 200,22€ i odnose se na rashode koji su podmireni iz ostvarenih
sredstava prora¢unskog korisnika (ostvareni prihodi od smjestaja i prehrane korisnika Doma).

U sklopu ovog projekta ostvareni se rashodi za nabavu materijala za radnu okupaciju korisnika i poklone
korisnicima povodom proslave rodendana. Ostvarena proracunska sredstva nisu velika jer zahvaljujuci dobroj
suradnji sa drugim ustanovama i pojedincima razna predavanija ili radionice organiziramo bez naknade.

Cilj: Podizanije kvalitete Zivota osoba smjestenih u Domu, odrzavanie njihovih preostalih senzomotori¢kih, kognitivnih i
psihosocijalnih sposobnosti te eliminacija negativnih uginaka institucionalizaciie.

Jedna od aktivnosti kojom se planira posti¢i ovaj cilj je organiziranje raznih kreativno-glazbenih radionica uz medusobna
druZenja i komunikaciju ¢ime se upotpunjuje svakodnevnica korisnika i podize samopouzdanje.

Pokazatelj e . - Polazna Ciljana Ostvareno u Ciljana
Itat Definicija pokazatelja Jedinica vrijednost vrijednost izvjestajnom vrijednost
rezuitata 2024. 2025. razdoblju 2026.
Povecanje Organiziranjem radionica
broja omogucava se korisnicima ==.
organiziranih | megusobno druzenje, ]
s diésrics o ; _ | organizira
r ; razvoj njinove kreativnosti, nih
(kreativne,gla samoizrazavanije, radionica 15
zbene,drams | podizanje razine fine i 11 15 10
ke isl.) unutar | grube motorike, te
Doma cjeloZivotno uéenje
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Organizirane kreativno-glazbene radionice u izvjestajnom razdoblju su:
1. Likovna radionica - izrada srca i oblaka za Valentinovo u periodu 22.01.-12.02.2025.g.
Likovna radionica - izrada ukrasa za maskare u peiodu 18.02.-20.02.2025.g.
3. Likovna radonica - izrada cvjetica povodom Dana Zena u periodu 25.02.-27.02.2025.g.
4. Likovna radionica — izrada panoa za Korizmu dana 19.03.2025.g.
5. Kreativna radionica pletenja krizeva od palmi za Uskrs dana 09.04.2025.g.
6. Radionica penganja jaja dana 18.04.2025.g.
7. Likovna radionica — izrada palmi za ljetni pano u periodu 18.06.-20.06.2025.9.
8. Likovna radionica — izrada palmi i morskih zvijezda dana 24.06.2025.g.
9. Glazbena radionica ,Jubox” - odrzavanje jednom tiedno
10. Igranje tombole, igre ,Gradova i sela“ i kviz — odrZavanje 1x tjedno

Druga aktivnosti kojom se planira postici ovaj cilj je organiziranje raznih kulturnih dogadanja unutar prostorija Doma radi
$to kvalitetnijeg koristenja slobodnog vremena korisnika

Pokazatelj e . o P_f)iazna (‘,"iljana _Os_tv?re‘no u giljana
Definicija pokazatelja | Jedinica vrijednost vrijednost izvjestajnom vrijednost
rezultata 2024. 2025. razdoblju 2026.
Povec¢anje
broja Organiziranjem
organiziranih | kyiturnih dogadanja Broi
kulturnih pozitivno usmjeravamo orgénizira
dogadanja u | razyoj cjelokupne nih
Domu osobnosti starije osobe | kulturnih 4 4 2 5
(izlozbe, te potiéemo mentalnu | dogadan;
knjizevni aktivnost a godisnje
susreti,
nastupi..)

Organizirana kulturna dogadanja u izvjestajnom razdoblju su:

1. Gledanje dokumentarnog filma ,Konavoska svila“ dana 26.03.2025.9.
2. Glazbeni nastup i predstava djece iz podruéne $kole Cilipi dana 14.04.2025.g.

Treca aktivnost kojom se planira postiéi ovaj cilj je $to vece uklju¢ivanje korisnika u programe obiliezavanja svjetskih i
medunarodnih dana, blagdana, praznika i proslava rodendana tijekom godine a time i razvijanje osje¢aja zadovoljstva i
pripadnosti.

Pokazatelj - ) - Pf_:!azna (;_iljana Ostvzreno Ciljana
vaElints Definicija pokazatelja Jedinica vrijednost vrijednost bviabid vrijednost
2024. 2025. i 2026.
m razdoblju
Povecanje broja Organiziranjem
organiziranih priredbi i | proslava rodendana
proslava za sve e p;gc;?mh 4 o
; ; pro a uoCi roj
Rrigade:| blagrane blagdana, praznikai | priredbi i
medunarodnih dana proslava 15 32 16 32
potiCemo drustvenost | godisnje
starije osobe,
stvaranje novih
prijateljstva, te opce
zadovoljstvo

Organizirane priredbe i proslave u izvjestajnom razdoblju su:
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Proslava Feste Sv.Vlaha uz misno slavlje i grli¢anje dana 30.01.2025.g.

Obiliezavanja Valentinova dana 14.02.2025. godine

Maskarana zabava dana 04.03.2025.g.

Proslava Dana Zena dana 07.03.2025.g. uz lutriju i poklone

Obiliezavanje pocetka korizme uz sv.misu i pepelienje dana 11.03.2025.g.

Obiljezavanje Mjeseca hrvatskog jezika uz kviz dana 14.03.2025.g.

Obiljezavanje Svjetskog dana socijalnog rada uz predavanje dana 18.03.2025.g.

Obiljiezavanje Svjetskog dana pripovjedanja uz &itanje romana ,Rjeénik zaljublienika u Konavle“ dana
21.03.2025.9.

Proslava Uskrsa uz sv.misu, ispovijed korisnika i blagoslov palmi dana 15.-20.04.2025.g.

- Obiliezavanje Dana planeta zemlje uz predavanje dana 25.04.2025.g.

. Obiljezavanje Medunarodnog dana sporta uz sportske igre dana 23.05.2025.g.

. Obiljezavanje Svjetskog dana okoli$a uz sadnju cvije¢a u vrtu dana 06.06.2025.g.

. Proslava blagdana Sv.Antuna — odlazak u Pridvorje na sv.misu dana 13.06.2025.g.

. Proslava rodendana korisnika dana: 06.02.2025.g., 27.03.2025.9., 03.06.2025.g— ukupno 3 proslave

Cetvrta aktivnost kojom se ovaj cilj nastoji posti¢i je pove¢anjem broja edukativnih predavanja namjenjenih korisnicima
Doma. Predavanja su organizirana iz podrugja zdravstva, socijalne skrbi, prava i drugih interesantnih tema primjenjenih
starijoj populaciji

e Definicija pokazatelja Jedinica vﬁ%gf::ast vu?‘ gj;:la::st Oswzmno vric‘ Hj;;mast
reivda i : 2024, 2025, r’:"'rf:d‘ﬁ’b':ﬁ‘ 2026,
Povecanje broja Organiziranjem
edukativnih predavanja | edukativnih
- od strane vanjskih predavanja ;
predavaca i osoblja prilagodenih Broj ;
Doma (vlastita osobama starije prec?av_an;a
predavanja) Zivotne dobi korisnici godisnje - 11 - 11
Doma se educiraju i
informiraju o njima
interesantnim
temama

Organizirana edukativna predavanja u izvjestajnom razdoblju su:

o P =

20.03.2025.g.

NoO o

Predavanje djelatnica Dubrovagkih muzeja ,Moje Konavle" dana 26.02.2025 g.
Predavanje djelatnica Obiteljskog centra Dubrovnik
Predavanje djelatnice Hrvatskog zavoda za

Predavanje djelatnice Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo »Sarkopenija“ dana 10.04.2025.g.
Predavanje ,Rije¢na kornjaéa i Zivot na lokvama“ — udruga Hydra dana 25.04.2025.g.

Predavanje djelatnice Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo
Predavanje djelatnice Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo

»Prilagodba na Zivot u domu“ dana 18.03.2025.g.
javno zdravstvo ,Sol: izvor u hrani i vaznost smanjenja unosa“ dana

»~Socijalna participacija“ dana 08.05.2025.g.
,Vodaihrana za zlatne godine“ dana 28.05.2025.g.
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Peta aktivnost kojom se planira posti¢i cilj je organiziranje poludnevnih i dnevnih izleta, $etnji, posjeta drugim
institucijama te kulturno-umjetni¢kim i drugim dogadanjima van Doma

Pokazatelj e : - i Gifjana ostarene | cijana
rezuitaka efinicija pokazatelja Jedinica vrljzzc;:;ost Vrljzti](;l;ost izvjestajno vruz%dzr;ost
; ; m razdoblju i
Organiziranjem izleta
i posjeta van Doma
Povecanje broja izleta i potite se medusobno Broj
posjeta van Doma druzenije, organiziranih
zadovoljstvo, izlet.a i 3 7 y -
promicanje aktivnog | POsjéta van
starenja te smanjenje | Doma
osjecaja osamljenosti
i izoliranosti

Organizirani izleti i posjete van Doma u izvjestajnom razdoblju su:

1. lzletirostiljada na Prevlaci dana 05.06.2025.g.

2. Prisustvovanje misnom slavlju i procesiji u Pridvorju dana 13.06.2024.g.

Cilj: Senzibilizacija javnosti za potrebe starijih osoba

Jedna od aktivnosti kojom Zelimo ostvariti ovaj cilj je organiziranje posjeta vrtica i kola kroz zajednicka druzenja s
korisnicima Doma kako bi razbili stereotipe i predrasude mladih uzrasta prema starijim osobama koji vode diskriminaciji

starijih i nemoc¢nih osoba

Pokazatelj Polazna Ciljana OSt"ﬂrem Ciljana
iosiultata Definicija pokazatelja Jedinica vrijednost vrijednost izviestajno vrijednost
2024, 2025. : 2026.
m razdoblju
Povecanje broja Organiziranjem
posjeta djece kolskog | Posjeta djecjih vrtica i '
i predskolskog uzrasta | Skolai ) Broj 2 3 1 3
medugeneracijskom | organiziranih
interakcijom djeca se | posjeta
senzibiliziraju na
kontakt sa starijim
osobama

e

Posjeta djece iz podruéne $kole Cilipi dana 14.04.2025.g.

POSEBNI IZVJESTAJ U POLUGODISNJEM IZVJESTAJU O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA:

Dom za starije i nemoc¢ne osobe Konavle, u prvom polugodistu 2025.g., nije koristio sredstva fondova Europske
unije

Dom za starije i nemoc¢ne osobe Konavle se, u prvom polugodistu 2025.g., nije zaduZivao na domacéem i
stranom trZistu novca i kapitala

Dom za starije i nemo¢ne osobe Konavle, u prvom polugodistu 2025.g., nije davao zajmove niti ima potrazivanja
po danim zajmovima

stanje potrazivanja na dan 30. lipnja 2025.9. iznosi 140.593,01€, a odnosi se na potraZivanja za upravne i
administrativne pristojbe, pristojpe po posebnim propisima i naknade (nenapla¢ena potraZzivanja od nasih
korisnika ili njihovih obveznika plaéanja za sredstva kojima se sufinancira usluga smjestaja u Domu) u iznosu
3.620,74€, ostala potrazivanja (potrazivanja prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje na ime
isplacenih naknada plaéa djelatnicima za vrijeme bolovanja) u iznosu 3.497,51€, te potraZivanja za prihode iz
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proracuna (potrazivanja iz proratuna Opcine Konavle za uplacene, a neutrodene vlastite prihode Doma) u
iznosu 133.474,76€.

dospjele obveze na dan 30. lipnja 2025.9. iznose 550,00€ i odnose se na 2 ra¢una istog dobavljaéa koji je
kasnio sa isporukom e-ra¢una

potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova na dan 30. lipnja 2025.godine nema

na dan 30. lipnja 2025.g. u Domu je zaposlen 41 djelatnik



Na temelju c¢lanka 211. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23), ¢lanka 53. Statuta Doma za starije i nemoc¢ne osobe
Konavle ( Sluzbeni glasnik Opéine Konavle 3/23) Upravno vije¢e Doma za starije i nemocne
osobe Konavle (u daljnjem tekstu Dom) na 16. sjednici odrzanoj dana 28. srpnja 2025.godine
donijelo je

6. IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O RADU
Clanak 1.
Clanak 47. Pravilnika o radu donesenog 04. ozujka 2016.g. mijenja se i glasi:

(1) ,,U odnosu na ¢lanak 46. stavak 2. ovoga pravilnika, radnik ostvaruje dulji godi3nji
odmor na temelju dodatnog broja radnih dana, i to:
a) Prema duZini radnog staza

* do 5 godina 1 dan

* od 5 do 10 godina 2 dana
* 0od 10 do 15 godina 3 dana
* od 15 do 20 godina 4 dana
= od 20 do 25 godina 5 dana
* od 25 do 30 godina 6 dana
* od 30 do 35 godina 7 dana
* viSe od 35 godina 8 dana

b) Prema slozenosti poslova:

= poslovi VSS 6 dana
= poslovi VSS 5.dana
= poslovi SSS, VKV i KV 4 dana
* poslovi PK i NK 2 dana

¢) Prema posebnim socijalnim uvjetima.
= roditelju, posvojitelju ili staratelju s jednim

malodobnim djetetom do 7 godina starosti 2 dana
» roditelju, posvojitelju ili staratelju za svako
daljnje malodobno dijete do 7 godina starosti jos 1 dan
= samohranom roditelju djeteta do 15 godina 2 dana
= roditelju, posvojitelju ili staratelju djeteta s teskodama u
razvoju bez obzira na ostalu djecu 3 dana
= radniku invalida rada 2 dana
d) Prema uvjetima rada
= rad s posebnim uvjetima rada 1 dan

(2) U trajanje godi§njeg odmora ne uraCunavaju blagdani, neradni dani propisani
zakonom i vrijeme privremene nesposobnosti za rad utvrdene od strane ov]astenog
lije¢nika primarne zdravstvene zastite.

(3) Ukupno trajanje godisnjeg odmora odreduje se na nacin da se 20 radnih dana
uveca za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih u stavku 1. tockama a;b;c i d. ovoga
¢lanka.

(4) Ukupan broj dana godlsnjeg odmora ne moZze proé¢i 30 radnih dana.



Ova 6. Izmjena Pravilnika o radu stupaju na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Doma.

Predsjednica Upravnog Vijeca: Ravnateljica:

Doc.dr.sc.Vilma Kosovié, dr.med. Lu¢i Koce, dipl.oec.
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